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Kính gửi: 

- Ủy ban nhân dân các xã, phường; 

- Các cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn tỉnh; 

- Các trường Trung cấp trực thuộc; 

- Các phòng chuyên môn và tương đương. 

 
 

Thực hiện chủ trương của Trung ương, của Tỉnh ủy, Ủy ban nhân dân tỉnh về 

sắp xếp các cơ sở giáo dục công lập phù hợp với chính quyền địa phương hai cấp; 

đến nay, các xã, phường, các đơn vị trực thuộc đã hoàn thành việc ban hành các 

quyết định về sắp xếp, sáp nhập các cơ sở giáo dục công lập.  

Để kịp thời ổn định tổ chức bộ máy, hoàn thành việc bàn giao, tiếp nhận, các 

đơn vị đi vào hoạt động ổn định, liên tục, không gián đoạn; đồng thời chuẩn bị đầy 

đủ các điều kiện triển khai nhiệm vụ năm học 2026–2027, Sở Giáo dục và Đào tạo 

đề nghị Ủy ban nhân dân các xã, phường; các đơn vị có tên trên tập trung thực hiện 

các nội dung sau: 

1. Đối với UBND các xã, phường: 

Tiếp tục tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo, chịu trách nhiệm toàn diện đối 

với việc tổ chức, vận hành các cơ sở giáo dục công lập thuộc thẩm quyền quản lý 

sau khi thực hiện sắp xếp, sáp nhập; kịp thời giải quyết các khó khăn, vướng mắc 

phát sinh, bảo đảm mọi hoạt động của các nhà trường diễn ra liên tục, ổn định, không 

làm ảnh hưởng đến quyền lợi của học sinh, cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên. 

Chỉ đạo các cơ sở giáo dục khẩn trương hoàn thành việc kiện toàn tổ chức bộ 

máy; bố trí, phân công nhiệm vụ đối với cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên theo 

đúng quy định; ban hành đầy đủ các quy chế hoạt động, quy chế làm việc,….và các 

văn bản quản lý cần thiết để đơn vị hoạt động ổn định; hoàn thành việc bàn giao, 

tiếp nhận giữa các đơn vị trước và sau sắp xếp; bảo đảm đầy đủ, chính xác, công 

khai, minh bạch đối với hồ sơ, tài liệu, đội ngũ, tài chính, tài sản, cơ sở vật chất, 

trang thiết bị, hồ sơ học sinh và các nội dung có liên quan; không để xảy ra thất lạc 

hồ sơ, thất thoát tài sản nhà nước hoặc phát sinh tranh chấp trong quá trình bàn giao. 

Chỉ đạo rà soát toàn diện cơ sở vật chất, phòng học, phòng chức năng, thiết bị 

dạy học, hệ thống điện, nước, công trình vệ sinh, khuôn viên trường học, công tác 

phòng cháy, chữa cháy và các điều kiện bảo đảm an toàn trường học; ưu tiên bố trí 

nguồn lực để sửa chữa, khắc phục kịp thời các hạng mục xuống cấp, đáp ứng yêu 
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cầu tổ chức dạy học ngay từ đầu năm học mới. 

Chỉ đạo các cơ sở giáo dục đặc biệt là các cơ sở giáo dục sau sắp xếp hoàn 

thành việc tuyển sinh năm học 2026–2027 bảo đảm đúng quy định, công khai, minh 

bạch, tạo thuận lợi tối đa cho học sinh và phụ huynh; không để xảy ra tình trạng quá 

tải cục bộ hoặc học sinh không có chỗ học do thiếu chủ động trong công tác chỉ đạo. 

Chỉ đạo các phòng, ban chuyên môn của địa phương phối hợp chặt chẽ với 

các cơ sở giáo dục trong việc hoàn thiện các thủ tục về tổ chức, nhân sự, tài chính, 

tài sản, con dấu, tài khoản, hồ sơ pháp lý, chữ ký số đơn vị, chữ ký số cá nhân lãnh 

đạo đơn vị… 

cập nhật dữ liệu trên các hệ thống quản lý và các điều kiện cần thiết khác để 

bảo đảm các cơ sở giáo dục hoạt động bình thường theo mô hình tổ chức mới. 

2. Đối với các cơ sở giáo dục mầm non và phổ thông công lập 

Hiệu trưởng các cơ sở giáo dục chịu trách nhiệm toàn diện trước cơ quan quản 

lý cấp trên và trước pháp luật về việc tổ chức triển khai các nhiệm vụ sau sắp xếp, 

tổ chức lại đơn vị; tập trung thực hiện tốt các nhiệm vụ sau: 

2.1. Kiện toàn tổ chức bộ máy và hoàn thiện các quy định nội bộ 

Khẩn trương hoàn thành việc sắp xếp, phân công nhiệm vụ đối với cán bộ quản 

lý, giáo viên, nhân viên theo đúng vị trí việc làm và yêu cầu hoạt động của đơn vị. 

Rà soát, ban hành hoặc sửa đổi, bổ sung các quy chế và các quy định nội bộ 

khác phù hợp với mô hình tổ chức mới. 

Hoàn thiện hồ sơ pháp lý của đơn vị; khẩn trương đăng ký con dấu, chữ ký số 

đơn vị, chữ ký số cá nhân lãnh đạo đơn… 

2.2. Bàn giao, tiếp nhận và quản lý hồ sơ, tài sản 

Tổ chức bàn giao, tiếp nhận đầy đủ, đúng quy định đối với tổ chức bộ máy, 

nhân sự, hồ sơ, tài liệu, tài chính, tài sản, trang thiết bị, thư viện, phòng học bộ môn, 

hồ sơ học sinh, hồ sơ viên chức và các nội dung có liên quan; việc bàn giao phải được 

lập biên bản, xác định rõ trách nhiệm của các bên và lưu trữ đầy đủ theo quy định. 

Thực hiện việc sắp xếp, chỉnh lý, bàn giao và lưu trữ đầy đủ hồ sơ quản lý nhà 

trường, hồ sơ cán bộ, giáo viên, nhân viên, hồ sơ học sinh, học bạ, sổ gốc cấp phát 

văn bằng, chứng chỉ, hồ sơ chuyên môn, hồ sơ kế toán và các loại hồ sơ khác theo 

quy định của pháp luật về lưu trữ. 

2.3. Hoàn thiện thủ tục hành chính và cập nhật dữ liệu 

Khẩn trương hoàn thiện các thủ tục liên quan đến tên gọi, con dấu, tài khoản, 

mã đơn vị, chữ ký số; cập nhật thông tin trên trang thông tin điện tử của đơn vị và 

thực hiện các giao dịch hành chính theo quy định. 

Cập nhật đầy đủ thông tin của đơn vị sau sắp xếp trên Cơ sở dữ liệu ngành 

Giáo dục, phần mềm quản lý văn bản và hồ sơ công việc, các phần mềm quản lý nhà 

trường, quản lý cán bộ, bảo hiểm xã hội, kho bạc, ngân hàng, chữ ký số và các hệ 

thống thông tin có liên quan, bảo đảm dữ liệu đầy đủ, chính xác và đồng bộ. 



3 

 

2.4. Công tác tuyển sinh và chuẩn bị năm học mới 

Triển khai công tác tuyển sinh theo đúng quy định; công khai chỉ tiêu, địa bàn, 

thời gian, phương thức tuyển sinh và các nội dung liên quan. 

Phối hợp chặt chẽ với chính quyền địa phương trong công tác huy động trẻ 

em, học sinh đến trường; bảo đảm mọi trẻ em, học sinh trong độ tuổi đều được đến 

trường, không để học sinh không được đến trường do việc sắp xếp, tổ chức lại đơn 

vị hoặc các nguyên nhân khách quan khác. 

2.5. Bảo đảm các điều kiện tổ chức hoạt động của nhà trường 

Chủ động rà soát, tham mưu sửa chữa kịp thời các hạng mục cơ sở vật chất 

xuống cấp; chuẩn bị đầy đủ các điều kiện phục vụ năm học mới. 

Thực hiện nghiêm các quy định về phòng cháy, chữa cháy, an toàn điện, an 

toàn vệ sinh thực phẩm (đối với đơn vị có tổ chức bán trú), phòng, chống thiên tai, 

dịch bệnh và các điều kiện bảo đảm an toàn cho học sinh, cán bộ quản lý, giáo viên, 

nhân viên. 

2.6. Chế độ trách nhiệm và công tác báo cáo 

Nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu; thực hiện nghiêm kỷ luật, kỷ cương 

hành chính; giải quyết công việc đúng thời hạn; không để xảy ra tình trạng chậm trễ, 

né tránh trách nhiệm hoặc làm ảnh hưởng đến tiến độ chuẩn bị năm học mới. 

Chủ động rà soát tiến độ thực hiện các nhiệm vụ; kịp thời báo cáo UBND xã, 

phường (đối với các cơ sở giáo dục thuộc thẩm quyền quản lý) và Sở Giáo dục và 

Đào tạo những khó khăn, vướng mắc vượt thẩm quyền để được hướng dẫn, giải 

quyết; đồng thời thực hiện đầy đủ chế độ thông tin, báo cáo theo yêu cầu của Sở 

Giáo dục và Đào tạo. 

3. Đối với các trường Trung cấp trực thuộc Sở. 

Hiệu trưởng các trường Trung cấp trực thuộc Sở căn cứ chức năng, nhiệm vụ 

được giao, tập trung chỉ đạo thực hiện tốt các nội dung sau: 

Khẩn trương kiện toàn tổ chức bộ máy, phân công nhiệm vụ đối với cán bộ 

quản lý, viên chức và người lao động; ban hành mới các quy chế quản lý, điều hành 

bảo đảm phù hợp với quy định hiện hành và yêu cầu hoạt động của đơn vị. 

Hoàn thành việc rà soát, kiểm kê, bàn giao, tiếp nhận hồ sơ, tài liệu, tài chính, 

tài sản, trang thiết bị, cơ sở vật chất thực hiện quản lý, sử dụng tài sản công đúng 

quy định; hoàn thiện các thủ tục con dấu, tài khoản, hồ sơ pháp lý, cập nhật dữ liệu 

trên các hệ thống quản lý và các điều kiện cần thiết khác bảo đảm các điều kiện pháp 

lý để đơn vị hoạt động ổn định. 

 Đối với Trường Trung cấp Kỹ nghệ Lý Tự Trọng khi tổ chức tiếp nhận các 

nội dung bàn giao từ hai trường trước khi sáp nhập cần có sự chứng kiến bàn giao 

của Sở Giáo dục và Đào tạo;   

Trường THCS&THPT Cù Huy Cận phối hợp UBND xã Mai Hoa và Sở 

GDĐT thực hiện việc tiếp nhận và bàn giao theo đúng các quy định.  
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Các đơn vị thực hiện việc bàn giao hoàn thành trước ngày 10/7/2026. 

Chủ động xây dựng và triển khai kế hoạch tuyển sinh năm học 2026–2027; tăng 

cường công tác tư vấn tuyển sinh, phân luồng học sinh sau tốt nghiệp trung học cơ sở và 

trung học phổ thông; đẩy mạnh phối hợp với các xã, phường, các cơ sở giáo dục phổ 

thông, trung tâm giáo dục nghề nghiệp - giáo dục thường xuyên, doanh nghiệp và các cơ 

quan, đơn vị liên quan triển khai hiệu quả kế hoạch tuyển sinh.  

Chuẩn bị đầy đủ các điều kiện phục vụ hoạt động đào tạo; rà soát chương 

trình, giáo trình, đội ngũ nhà giáo, thiết bị đào tạo, xưởng thực hành, phòng học, ký 

túc xá (nếu có), bảo đảm chất lượng đào tạo ngay từ đầu năm học. 

Thực hiện nghiêm các quy định về quản lý tài chính, tài sản, an toàn trường 

học, phòng cháy và chữa cháy, vệ sinh môi trường, an toàn lao động; tăng cường kỷ 

luật, kỷ cương hành chính và nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu. 

Kịp thời báo cáo Sở Giáo dục và Đào tạo những khó khăn, vướng mắc phát 

sinh vượt thẩm quyền để được hướng dẫn, giải quyết. 

4. Các phòng chuyên môn và Văn phòng thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo. 

4. 1. Phòng Tổ chức cán bộ 

Chủ trì theo dõi, đôn đốc việc kiện toàn tổ chức bộ máy, bố trí đội ngũ cán bộ 

quản lý, giáo viên, nhân viên sau sắp xếp. Hướng dẫn các xã, phường, đơn vị giải 

quyết những khó khăn, vướng mắc về công tác tổ chức, cán bộ; tổng hợp tình hình, 

tham mưu Giám đốc Sở báo cáo UBND tỉnh theo quy định. 

Chủ trì kiểm tra việc thực hiện các nhiệm vụ được giao tại Công văn này; tham 

mưu xử lý hoặc đề xuất xử lý đối với các đơn vị chậm tiến độ hoặc thực hiện chưa 

nghiêm túc. 

4. 2. Văn phòng 

Hướng dẫn các cơ sở giáo dục thực hiện việc quản lý, bàn giao, tiếp nhận tài 

chính, tài sản, cơ sở vật chất sau sắp xếp theo đúng quy định; công tác thi đua khen 

thưởng, văn thư lưu trữ, công tác Đảng, Công đoàn,... Phối hợp rà soát nhu cầu đầu 

tư, sửa chữa cơ sở vật chất, mua sắm trang thiết bị, vật tư thực hành phục vụ năm 

học mới; tham mưu bố trí nguồn lực theo quy định và khả năng cân đối ngân sách. 

Phối hợp theo dõi tình hình triển khai thực hiện Công văn này; bảo đảm công 

tác thông tin, báo cáo; tham mưu công tác truyền thông về kết quả sắp xếp mạng 

lưới cơ sở giáo dục và chuẩn bị năm học mới. 

4. 3. Phòng Giáo dục phổ thông  

Chủ trì  tham mưu hướng dẫn, theo dõi, đôn đốc, kiểm tra các cơ sở giáo dục 

phổ thông thực hiện công tác tuyển sinh theo đúng quy định. 

Hướng dẫn các cơ sở giáo dục xây dựng kế hoạch giáo dục nhà trường; tổ 

chức lớp học, điểm trường, công tác bán trú, nội trú (nếu có), bảo đảm triển khai 

Chương trình giáo dục phổ thông. 

Theo dõi, đôn đốc việc chuẩn bị các điều kiện về chuyên môn, đội ngũ, cơ sở 
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vật chất, thiết bị dạy học, học liệu phục vụ năm học 2026-2027. 

Tổng hợp những khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai; tham mưu 

Giám đốc Sở xem xét, chỉ đạo giải quyết. 

4.4. Phòng Giáo dục nghề nghiệp - Giáo dục thường xuyên 

Hướng dẫn, đôn đốc công tác tuyển sinh, chuẩn bị năm học 2026–2027; công 

tác xây dựng, chỉnh sửa, thẩm định chương trình, giáo trình đào tạo; theo dõi việc 

xây dựng kế hoạch giáo dục nhà trường, việc bố trí đội ngũ và tổ chức dạy học sau 

sắp xếp. Phối hợp với các phòng chuyên môn và địa phương tham mưu kịp thời tháo 

gỡ khó khăn, bảo đảm các cơ sở giáo dục hoạt động ổn định. 

4. 5. Phòng Giáo dục Mầm non – Công tác học sinh sinh viên 

Hướng dẫn, theo dõi việc thực hiện các quy định về xây dựng văn hoá nhà 

trường, đảm bảo an toàn, an ninh trật tự trong trường học1, an toàn vệ sinh thực 

phẩm, công tác bán trú (nếu có). 

Tiếp tục hướng dẫn các cơ sở giáo dục mầm non triển khai công tác tuyển 

sinh, huy động trẻ đến trường, chuẩn bị các điều kiện về đội ngũ, cơ sở vật chất, đồ 

dùng, đồ chơi và các điều kiện chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục trẻ. Chỉ đạo, hướng 

dẫn các trường mầm non sau sáp nhập về công tác phổ cập giáo dục, trường có thí 

điểm thực hiện chương trình giáo dục mầm non mới.   

4. 6. Chế độ báo cáo và tổ chức thực hiện  

Chủ tịch UBND các xã, phường; Hiệu trưởng các cơ sở giáo dục công lập; 

Hiệu trưởng các trường Trung cấp trực thuộc Sở có trách nhiệm tổ chức quán triệt, 

triển khai đầy đủ các nội dung của Công văn này; xây dựng kế hoạch cụ thể, phân 

công rõ trách nhiệm, thời gian hoàn thành đối với từng nhiệm vụ; thường xuyên 

kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện. 

Người đứng đầu đơn vị chịu trách nhiệm trước Giám đốc Sở Giáo dục và Đào 

tạo, Chủ tịch UBND cấp có thẩm quyền và trước pháp luật nếu để xảy ra tình trạng 

chậm trễ trong việc kiện toàn tổ chức bộ máy; không hoàn thành việc bàn giao, tiếp 

nhận; để thất lạc hồ sơ, thất thoát tài sản; chậm triển khai tuyển sinh hoặc không bảo 

đảm các điều kiện tổ chức năm học 2026–2027. 

UBND các xã, phường chỉ đạo các cơ sở giáo dục thuộc phạm vi quản lý rà 

soát, tổng hợp kết quả thực hiện; gửi báo cáo về Sở Giáo dục và Đào tạo (qua Phòng 

Tổ chức cán bộ) trước ngày 15/7/2026. 

Các trường trung cấp trực thuộc Sở và các đơn vị trực thuộc Sở gửi báo cáo 

trực tiếp về Sở Giáo dục và Đào tạo trước ngày 15/7/2026. 

Phòng Tổ chức cán bộ chủ trì tổng hợp tình hình thực hiện; phối hợp với các 

phòng chuyên môn thuộc Sở tham mưu Giám đốc Sở báo cáo UBND tỉnh; đồng thời 

                                                 
1 Rà soát việc trang trí trường học theo quy định, công tác xây dựng “Trường học xanh, sạch, đẹp, an toàn”, “Trường 

không khói thuốc”, quy định học sinh thực hiện “buổi học nói không với điện thoại”, hoạt động thể thao trường học,… 
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tham mưu tổ chức kiểm tra, đôn đốc đối với những đơn vị triển khai chậm hoặc còn 

nhiều khó khăn, vướng mắc. 

Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc vượt thẩm quyền, đề 

nghị các xã, phường, đơn vị kịp thời phản ánh về Sở Giáo dục và Đào tạo để được 

hướng dẫn, giải quyết. 

Đề nghị Chủ tịch UBND các xã, phường; Trưởng các phòng và tương đương 

thuộc Sở; Hiệu trưởng các trường MN, TH, THCS, TH&THCS; THPT, 

THCS&THPT công lập và các trường Trung cấp trực thuộc Sở nghiêm túc triển khai 

thực hiện./. 
 

Nơi nhận:  

- Như trên;  

- Giám đốc, các Phó Giám đốc;  

- Các phòng và tương đương thuộc Sở; 

- Lưu: VT, TCCB. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 
 

Bùi Nhân Sâm 
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